[bookmark: _GoBack]Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мемлекеттік кірістер комитетінің Түркістан облысы бойынша Мемлекеттік кірістер департаментінің  Ордабасы ауданы бойынша Мемлекеттік кірістер басқармасы,   «Б» корпусының төменгі болып табылмайтын бос мемлекеттік әкімшілік лауазымына орналасу үшін жалпы конкурс  
      		
       Барлық конкурсқа қатысушыларға қойылатын жалпы біліктілік талаптар:
       C-R-3 мемлекеттік әкімшілік лауазымы санатына келесідей үлгілік  
біліктілік  талаптары белгіленеді:
жоғары немесе жоғары оқу орнынан кейінгі білім;
       Мынадай құзыреттердің бар болуы: стресске орнықтылық, бастамашылдық, жауапкершілік, қызметті тұтынушыға және оны хабарландыруға бағдарлану, адалдық, ынтымақтастық және әрекеттестік, қызметті басқару, шешім қабылдау, көшбасшылық; 
жұмыс тәжірибесі келесі талаптардың біріне сәйкес болуы  тиіс:
1) мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес; 
2) осы санаттағы нақты лауазымның  функционалдық бағыттарына сәйкес  салаларда екі жылдан кем  емес;
3) Қазақстан Респбликасы Парламентінің депутаты  мәртебесінде немесе тұрақты негізде қызмет ететін облыс, республикалық маңызы бар қала, астана, ауданы (облыстық маңызы бар қала) мәслихатының депутаты мәртебесінде немесе халықаралық қызметкер мәртебесінде қызмет өтілі бір жарым жылдан кем емес;
4) мемлекеттік қызмет өтілі екі жылдан кем емес, оның ішінде құқық  қорғау  органдарының немесе арнайы  мемлекеттік органдарының лауазымдарында немесе Қарулы Күштер әскери басқару органдарының тактикалық деңгейінен төмен емес, жергілікті әскери басқару органдарының немесе әскери оқу  орындарының лауазымдарында 1 жылдан кем емес;
5) жоғары немесе жоғары оқу орындарынан кейінгі білім бағдарламалары бойынша Қазақстан Республикасының Президенті жанындағы білім беру ұйымдарында немесе шетелдің жоғары оқу орындарында Республикалық комиссия  бекітетін басым мамандықтар бойынша оқуды аяқтауы;
        6) ғылыми дәрежесінің болуы;
        7) Президенттік  жастар  кадр  резервіне  алынған  тұлғалар үшін
жұмыс өтілі бес жылдан кем емес.
                        Мемлекеттік әкімшілік қызметшілердің лауазымдық жалақысы

	Санат
	Еңбек сіңірген жылдарына байланысты

	
	min
	max

	С-R-3 (А Блок)
	212061
	260615



          «Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мемлекеттік кірістер комитеті Түркістан облысы бойынша Мемлекеттік кірістер департаментінің Ордабасы ауданы бойынша Мемлекеттік кірістер басқармасы» РММ. 160600 Түркістан облысы, Ордабасы ауданы, Темірлан ауылы, Р.Әзімбаев көшесі, 14 үй, 2-ші қабат, байланыс телефоны 8(72530) 2-13-91, факс 8(72530) 2-13-70, электрондық мекен-жайы:  b.rendibaeva@kgd.gov.kz
       Түркістан облысы бойынша Мемлекеттік кірістер департаментінің  Ордабасы ауданы бойынша Мемлекеттік кірістер басқармасының Есепке алу, талдау және ұйымдастыру-құқықтық жұмыс бөлімінің басшысы ,негізгі қызметкердің уақытша бала күтіміне байланысты  демалыс мерзіміне 17.09.2023 жылға дейін (негізгі жұмыскер осы мерзімнің аяқталуына дейін жұмыс берушіге өзінің ниеті туралы жұмыс босатылғанға дейін бір ай бұрын ескертіп жұмысқа шығуға құқылы)  
С-R-3 санаты, 1 бірлік. 
     Негізгі функционалдық міндеттері:  Бөлім  жұмысына басшылық жасау, ҚР ҚМ МКК-нен және облыстық Мемлекеттік кірістер департаментінен келген тапсырмалар мен ұсыныстарды уақтылы және сапалы орындалуын қамтамасыз ету, жылдық, тоқсандық, айлық болжамды жоспардың орындалуын қадағалау,болжамдық  жоспарға өзгерістер енгізу үшін аудандық мәслихаттың сессиясына ұсыныстар дайындау,салық және бюджетке төленетін басқа да төлемдерді есептеу және төлеуге  байланысты нормативтік құжаттарға өзгерістер енгізу туралы ұсыныс жасау,салық және  бюджетке түсетін басқа да міндетті төлемдердің болжамды  жоспарының орындалуын, олардың динамикалық түсімін  бақылау,салық төлеушілердің дербес шотына төлемдердің уақтылы түсуін ОСЖШ АЖ бағдарламасында динамика бойынша  қадағалау, салық төлеушілердің өтініші бойынша дербес шотындағы артық төленген соманы уақтылы басқа салық  түрлеріндегі қарыздарына жатыстыруды немесе есеп шотына қайтаруларын қадағалау. «А» Блок
       Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім:  
    экономика  және бизнес (қаржы, экономика,әлемдік  экономика, есеп және    
    аудит,мемлекеттік және жергілікті басқару, менеджмент, маркетинг), құқық  
    (құқықтану), жаратылыстану ғылымы (информатика), салық ісі. 
         Осы санат үшін мемлекеттік қызмет істері жөніндегі уәкілетті органмен    
    анықталатын тестілеу бағдарламасына сәйкес Қазақстан Республикасының    
    заңнамасын; "Қазақстан - 2050" Стратегиясы: қалыптасқан мемлекеттің  
    жаңа саяси бағыты стратегиясын, осы санаттағы нақты лауазымның  
    мамандануына сәйкес, облыстардағы қатынастарды реттейтін Қазақстан  
     Республикасының  нормативтік - құқықтық актілерін білуі; Осы санаттағы  
   лауазымдар бойынша функционалдық міндеттерді орындау үшін қажетті 
   басқа да міндетті білімдер.
         Құжаттарды қабылдау мерзімі (7 жұмыс күні), ол жалпы конкурс өткізу туралы хабарландыру уәкілетті органның интернет-ресурсында  жарияланғаннан кейін келесі жұмыс күнінен бастап есептеледі;
        Жалпы конкурсқа қатысуға ниет білдірген азаматтар  конкурс жариялаған мемлекеттік органға құжаттарын қолма-қол тәртіпте,электронды түрде «Е-қызмет» интегралды ақпараттық жүйесі не «Е-gov» электронды Үкімет порталы арқылы не хабарландыруда көрсетілген электрондық пошта мекен жайына құжаттарды қабылдау мерзімінде тапсырады.

 Жалпы конкурсқа қатысу үшін мынадай құжаттар тапсырылады:
 1) Өтініш;
 2) 3х4 үлгідегі түрлі түсті суретпен осы Қағидаларға 3-қосымшаға сәйкес нысанда толтырылған «Б» корпусының әкімшілік мемлекеттік лауазымына кандидаттың қызметтiк тiзiмі (бұдан әрі – Қызметтік тізім);
3) бiлiмi туралы құжаттар мен олардың көшірмелерінің нотариалдық куәландырылған көшiрмелерi;
«Болашақ» халықаралық стипендиясын иеленуші, сондай-ақ өзара тану және баламалылығы туралы халықаралық шарттардың қолдану аясына жататын Қазақстан Республикасының азаматтарына шетелдік жоғары оқу орындары, ғылыми орталықтары мен зертханалары берген білім туралы құжаттарды қоспағанда, Қазақстан Республикасы азаматтарының шетелдік білім беру ұйымдарында алған білімі туралы құжаттарының көшiрмелерiне білім беру саласындағы уәкілетті орган берген аталған бiлiмi туралы құжаттарды нострификациялау немесе тану куәліктерінің көшірмелері қоса беріледі.
«Болашақ» халықаралық стипендиясын иеленушілерге берілген бiлiмi туралы құжаттарға «Халықааралық бағдарламалар орталығы» Акционерлік қоғамы берген Қазақстан Республикасы Президентінің «Болашақ» халықаралық стипендиясы бойынша оқуды аяқтау туралы анықтаманың көшірмесі қоса беріледі.
Өзара тану және баламалылығы туралы халықаралық шарттардың қолдану аясына жататын бiлiмi туралы құжаттардың көшірмелеріне білім беру саласындағы уәкілетті орган берген аталған бiлiмi туралы құжаттарды тану туралы анықтаманың көшірмелері қоса беріледі.
Осы 2) және 3) тармақшаларда көрсетілген құжаттардың көшірмелерін ұсынуға рұқсат етіледі. Бұл ретте, персоналды басқару қызметі (кадр қызметі) құжаттардың көшірмелерін түпнұсқалармен салыстырып тексереді.
Персоналды басқару қызметі (кадр қызметі) «Е-қызмет» интегралды ақпараттық жүйесі арқылы кандидаттың:
1) құжаттарды тапсыру сәтінде заңнаманы білуіне тестілеуден өткені туралы шекті мәннен төмен емес нәтижелері бар қолданыстағы сертификаттың;
2) конкурсқа қатысу үшін құжаттарды тапсыру сәтінде уәкілетті органда жеке қасиеттерін бағалауды өту туралы шекті мәннен төмен емес нәтижелері бар қолданыстағы қорытындының бар болуын тексереді.
Жалпы конкурсқа қатысу үшін мемлекеттік қызметші және теріс себептермен немесе олардың қызметін бағалау, сынақ мерзімінің не аттестаттау қорытындыларының нәтижелері бойынша қызметтен шығарылғандарды қоспағанда, мемлекеттік қызметтен шығарылған күннен бастап күнтізбелік отыз күн ішінде, егер өзге жеке және мемлекеттік органдар болып табылмайтын заңды тұлғалармен еңбек қатынастарында тұрмаған, сондай-ақ Қазақстан Республикасынан тыс жерге шықпаған адам келесі құжаттарды тапсырады:
1) «Б» корпусының мемлекеттік әкімшілік лауазымына орналасуға конкурс өткізу қағидаларының 2-қосымшасына сәйкес нысанда толтырылған өтініш; 
2) тиісті персоналды басқару қызметімен құжат тапсырғанға дейін бір айдан аспайтын уақытта расталған қызметтік тізім. 
     	Жалпы конкурсқа қатысатын және әңгімелесуге жіберілген кандидаттар оны әңгімелесуге кандидаттарды жіберу туралы оларды хабардар еткен күннен бастап үш жұмыс күн ішінде Түркістан облысы, Ордабасы  ауданы, Темірлан ауылы, Р.Әзімбаев көшесі, 14 үй, 2-ші қабат, Ордабасы ауданы бойынша Мемлекеттік кірістер басқармасының ғимаратында өтеді.
    	 Конкурс комиссиясы жұмысының ашықтылығы мен объективтілігін қамтамасыз ету үшін оның отырысына байқаушылар шақырылады. 
       	  Конкурс комиссиясының отырысына байқаушылар ретінде он сегіз жасқа толған Қазақстан Республикасының азаматтары, оның ішінде мемлекеттік қызмет істері жөніндегі Уәкілетті органның жұмыскерлері қатыса алады.
    	  Байқаушы ретінде конкурс комиссиясының отырысына қатысу үшін адам әңгімелесу басталғанға дейін екі сағаттан кешіктірмей персоналды басқару қызметін (кадр қызметін) хабардар етеді.
    	  Конкурсқа қатысушылар мен кандидаттар Уәкiлеттi органға немесе оның аумақтық бөлiмшесiне, не Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес сот тәртiбiнде конкурс комиссиясының немесе персоналды басқару қызметінің (кадр қызметінің) шешiмiне шағымдана алады.



«Б» корпусының мемлекеттік
әкімшілік лауазымына
орналасуға конкурс өткізу
қағидаларының 2-қосымшасы
Нысан
____________________________
____________________________
                                                                                                               (мемлекеттік орган)

Өтініш
Мені___________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________ бос мемлекеттік әкімшілік лауазымына орналасу конкурсына қатысуға жіберуіңізді сұраймын. "Б" корпусының мемлекеттік әкімшілік лауазымына орналасуға конкурс өткізу қағидаларының негізгі талаптарымен таныстым, олармен келісемін және орындауға міндеттеме аламын.
Менің жеке мәліметтерімді, оның ішінде психоневрологиялық және наркологиялық ұйымдардан мәліметтерімді жинауға және өңдеуге рұқсатымды білдіремін.
Мемлекеттік органның интернет-ресурсында менің әңгімелесуімнің бейнежазбасын транляциялауға және орналасуға келісім беремін __________________.
         (иә/жоқ)
Ұсынылып отырған құжаттарымның дәйектілігіне жауап беремін.          
Қоса берілген құжаттар:
____________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________


Мекенжайы_________________________________________________________________________________________________________________________
Байланыс телефоны __________________________________________________________________
e-mail: ____________________________________________________________
ЖСН: ______________________                                                __________________________________________________________________
(қолы)                                              (Тегі, аты, әкесінің аты (болған жағдайда)  «___»_______________ 20 __ ж.
«Б» корпусының мемлекеттік
әкімшілік лауазымына
орналасуға конкурс өткізу
қағидаларының 
3-қосымшасы
Нысан
«Б» КОРПУСЫНЫҢ ӘКІМШІЛІК МЕМЛЕКЕТТІК ЛАУАЗЫМЫНА КАНДИДАТТЫҢ
ҚЫЗМЕТТIК ТIЗIМІ

ПОСЛУЖНОЙ СПИСОК
КАНДИДАТА НА АДМИНИСТРАТИВНУЮ ГОСУДАРСТВЕННУЮ ДОЛЖНОСТЬ КОРПУСА «Б»
	
________________________________________
тегі, аты және әкесінің аты (болған жағдайда) /
фамилия, имя, отчество (при наличии)
		ФОТО
(түрлі түсті/ цветное,
3х4)






	__________________________________________________________
лауазымы/должность, санаты/категория
(болған жағдайда/при наличии)
	

	_______________________________________ 
(жеке сәйкестендіру нөмірі / индивидуальный
идентификационный номер)
	

	                                 ЖЕКЕ МӘЛІМЕТТЕР / ЛИЧНЫЕ ДАННЫЕ

	1.
	Туған күні және жері /
Дата и место рождения
	

	2.
	Ұлты (қалауы бойынша) /
Национальность (по желанию)
	

	3. 
	Отбасылық жағдайы, балалардың бар болуы /
Семейное положение, наличие детей
	

	4.
	Оқу орнын бітірген жылы және оныңатауы /
Год окончания и наименование учебного заведения
	


	5.
	Мамандығы бойынша біліктілігі, ғылыми дәрежесі, ғылыми атағы (болған жағдайда) /
Квалификация по специальности, ученая степень, ученое звание (при наличии)
	


	6.
	Шетел тілдерін білуі /
Владение иностранными языками
	


	7.
	Мемлекеттік наградалары, құрметті атақтары (болған жағдайда) /
Государственные награды, почетные звания (при наличии)
	


	8.
	Дипломатиялық дәрежесі, әскери, арнайы атақтары, сыныптық шені (болған жағдайда) /
Дипломатический ранг, воинское, специальное звание, классный чин (при наличии)
	


	9.
	Жаза түрі, оны тағайындау күні мен негізі (болған жағдайда) /
Вид взыскания, дата и основания его наложения
(при наличии)
	


	10.
	Соңғы үш жылдағы қызметінің тиімділігін жыл сайынғы бағалау күні мен нәтижесі, егер үш жылдан кем жұмыс істеген жағдайда, нақты жұмыс істеген кезеңіндегі бағасы көрсетіледі (мемлекеттік әкімшілік қызметшілер толтырады) /
Дата и результаты ежегодной оценки эффективности деятельности за последние три года, в случае, если проработал менее трех лет, указываются оценки за фактически отработанный период (заполняется государственными служащими)
	


	
	    ЕҢБЕК ЖОЛЫ/ТРУДОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

	
	Күні / Дата
	қызметі, жұмыс орны, мекеменің орналасқан жері / 
должность*, место работы, местонахождение организации

	
	қабылданған /
приема
	босатылған /
увольнения
	


	

	

	
	


	
	_____________________
Кандидаттың қолы /
Подпись кандидата
	_______________
күні / дата



* Ескертпе: қызметтік тізімде әрбір атқаратын лауазым бөлек жолда толтырылады










