Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мемлекеттік кірістер комитетінің Түркістан облысы бойынша Мемлекеттік кірістер департаментінің  Қазығұрт ауданы бойынша Мемлекеттік кірістер басқармасының  «Б» корпусының бос  мемлекеттік әкімшілік лауазымына орналасу үшін ішкі конкурс жариялайды

     С-R-4 санаты үшін: 
     Жоғары немесе жоғары оқу орнынан кейінгі білім, мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалдық бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі бар болған жағдайда орта білімнен кейінгі немесе техникалық және кәсіптік білімі барларға рұқсат етіледі.
      Мынадай құзыреттердің бар болуы: стресске орнықтылық, бастамашылдық, жауапкершілік, қызметті тұтынушыға және оны хабарландыруға бағдарлану, жеделділік, ынтымақтастық және әрекеттестік, қызметті басқару, шешім қабылдау, көшбасшылық;
     жоғары немесе жоғары оқу орнынан кейінгі білім болған жағдайда жұмыс тәжірибесі талап етілмейді.

                       Мемлекеттік әкімшілік қызметшілердің лауазымдық жалақысы
	         Санат
	Еңбек сіңірген жылдарына байланысты

	
	min
	max

	С-R-4
	              95245
	                       128834



     Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мемлекеттік кірістер комитеті Түркістан облысы бойынша Мемлекеттік кірістер департаментінің Қазығұрт ауданы бойынша Мемлекеттік кірістер басқармасы  Индекс 160300, Түркістан облысы, Қазығұрт ауданы, Қазығұрт ауылы, Тұтқабаев көшесі №2 анықтама телефоны: (8725-39) 2-15-06, электрондық мекен-жайы: g.narymov@kgd.gov.kz.  

І. Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мемлекеттік кірістер комитеті Түркістан облысы бойынша Мемлекеттік кірістер департаментінің  Қазығұрт ауданы бойынша Мемлекеттік кірістер басқармасының «Салық төлеушілермен жұмыс» бөлімінің бас маманы (С-R-4 санаты), 1 бірлік.        
 
     Функционалдық міндеттері: Жеке кәсіпкерлердің кіріс құжаттарын қабылдау. Кіріс құжатына тіркеу жасауды жүзеге асыру. КБМ тіркеу және тіркеу есебінен шығарумен байланысты барлық операцияларды жүзеге асыру, соның ішінде тауарлық чектердің кітапшаларын және салық органының ақпараттарды қабылдау және өңдеу орталығы жұмысының 14 Ережесінің қосымшасына сәйкес нысан бойынша бақылау-кассалық машиналардың парольдерін тіркеу журналына енгізу. Құжатты қабылдау жөнінде талон беру. Салық қызметін көрсету тәртібі бойынша кеңестік қызметін ұсыну. Кітапша түрінде мемлекеттік қызметті көрсету стандарттарымен бекітелген және салық  өтініштерінің бланкісін беруді жүзеге асыру, Жеке кәсіпкер ретінде салық төлеушіні тіркеу есебінен шығару және тіркеу. Ақпараттық жүйеге ақпараттарды енгізу Регламентімен бекітілген кіріс құжаттарын өңдеу тәртібін және мерзімін жүзеге асыру. МКД бақылауындағы тапсырмаларды уақытында және сапалы орындау. «Заңды тұлғалардың ақпараттын қабылдау және өңдеу орталығы» бөлімінесалық заңнамасының белгіленген мерзімінде салық есептемесін ұсынбаған, шара қолдану үшін, уақытылы және толық көлемде салық төлеушілер тізімін жолдау.  Сыбайлас жемқорлық құқық бұзушылығы белгілі болған жағдайда басқарма басшылығына және құқық қорғау органдарына жеткізу.
     Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: Жоғары немесе жоғары оқу орнынан кейінгі білім: әлеуметтік ғылымдар, Экономика және бизнес (қаржы, экономика, әлемдік  экономика, есеп және аудит, мемлекеттік және жергілікті басқару, менеджмент, маркетинг), құқық (құқықтану), жаратылыстану ғылымы (информатика), салық ісі.  

ІІ.    Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мемлекеттік кірістер комитеті Түркістан облысы бойынша Мемлекеттік кірістер департаментінің  Қазығұрт ауданы бойынша Мемлекеттік кірістер басқармасының «Салықтық бақылау және өндіріп алу» бөлімінің бас маманы (С-R-4 санаты), 1 бірлік.  
       
       Функционалдық міндеттері: Мемлекеттік кірістер басқармасының басшыларының және жоғары органдардың тапсырмаларын уақытылы және сапалы орындалуы. Камералдық тексеру барысында салық есептілігінде келтірілген мәліметтердің арасынан қайшылық табу, көзделген шарттарды асыра пайдалануды анықтау, арифметикалық қателерді анықтау, бюджетке төленетін салықтық және салықтық емес төлемдердің есептелуінің дұрыстығын, сапалы және уақытылы мемлекеттік кірістер тексерулерін жүргізуді, салық және басқа да міндетті төлемдердің орындалуы үшін өз міндеттерін атқару, ҚР Салық интеграциялық ақпараттық жүйесін РНиОН, ЦУЛС, ЕХД бойынша жұмыс жүргізу, барлық салық төлеушілердің бет есептерін актуалды ретке келтіру бойынша тұрақты түрде жұмыс жүргізу, салық кодексінің заңдылығына сәйкес тақырыптық, хронометражды, қарсы тексеру жұмыстарын уақытылы және сапалы жұмыс жүргізу. Төлеу жөніндегі құжаттар бойынша түсіндірмелер жүргізуді, тапсырылған Салық есептіліктеріне камералық жұмыс жүргізу, Кедендік одақта орындалған жұмыс, атқарылған қызмет, тауарлардың импорты және экспорты ішінде жанама кірісін өндіру принциптері туралы  жұмыс жасау. Салық және басқа да міндетті төлемдердің бюджетке толық түсуін, міндетті зейнетақы қорына толық және дер кезінде аударылуын қадағалау, салықтық қарызы бар салық төлеушілерге уақытылы хабарлама жіберу, борышкерлермен жұмыс жүргізу. ҚР «Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес туралы», Мемлекеттік қызмет туралы», ҚР «Мемлекеттік қызмет туралы», «Қазақстан Республикасының Мемлекеттік қызметшілерінің Әдеп Кодексі» басқа да қолданыстағы заңдылықтар талаптарының қатаң сақталуын және орындалуы.   
     Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: Жоғары немесе жоғары оқу орнынан кейінгі білім: әлеуметтік ғылымдар, Экономика және бизнес (қаржы, экономика, әлемдік  экономика, есеп және аудит, мемлекеттік және жергілікті басқару, менеджмент, маркетинг), құқық (құқықтану), жаратылыстану ғылымы (информатика), салық ісі.  

    Конкурсқа қатысу үшін қажетті құжаттар:
1) осы Қағидалардың 2-қосымшасына сәйкес нысандағы өтініш (бұдан әрі – Өтініш);
2) Қазақстан Республикасының Мемлекеттік қызмет істері және сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл агенттігі Төрағасының 2016 жылғы 211 қазандағы № 14 бұйрығымен (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 14436 болып тіркелген, 2016 жылғы 28 қарашада «Әділет» ақпараттық-құқықтық жүйесінде жарияланған) бекітілген, тиісті персоналды басқару қызметі құжаттарды тапсыру күніне дейін күнтізбелік 30 күн ішінде растаған мемлекеттік қызметшінің қызметтік тізімі.
Кандидаттар жарияланған лауазымның функционалдық бағыттарына сәйкес салаларда жұмыс өтілі барын растайтын құжаттарды ұсына алады.
          Құжаттар, конкурс өткiзу туралы хабарландыру жарияланғаннан кейін келесі жұмыс күннен бастап 3 жұмыс күні ішінде тапсырылуы тиіс. 
Конкурсқа қатысу үшін конкурс жариялаған мемлекеттік органға құжаттарын қолма-қол тәртіпте ұсынады, почтада хабарландыруда ұсынылған g.narymov@kgd.gov.kz.  электронды мекен-жайына электронды түрде немесе «Е-gov» мемлекеттік электрондық порталы арқылы құжаттарды қабылдау мерзімінде ұсына алады.  
[bookmark: z86]       Конкурсқа қатысу үшін құжаттарды электронды түрде электрондық почта не «Е-gov» электронды Үкімет порталы арқылы берілген жағдайда азаматтар құжаттардың түпнұсқасын әңгімелесу басталғанға дейін бір жұмыс күні бұрын кешіктірілмей береді.  Оларды бермеген жағдайда тұлға конкурс комиссиясымен әңгімелесуден өтуге жіберілмейді. 
       Ішкі конкурсқа қатысатын және әңгімелесуге жіберілген кандидаттар оны әңгімелесуге кандидаттарды жіберу туралы оларды хабардар еткен күнннен бастап үш жұмыс күні ішінде Түркістан облысы бойынша, Қазығұрт ауданы, Қазығұрт ауылы, Тұтқабаев  көшесі №2, Қазығұрт ауданы бойынша Мемлекеттік кірістер басқармасының ғимаратында өтеді.
Конкурс комиссиясы жұмысының ашықтылығы мен объективтілігін қамтамасыз ету үшін оның отырысына байқаушылар шақырылады.Конкурс комиссиясының отырысына байқаушылар ретінде он сегіз жасқа толған Қазақстан Республикасының азаматтары, оның ішінде мемлекеттік қызмет істері жөніндегі уәкілетті органның (бұдан әрі – уәкілетті орган) жұмыскерлері қатыса алады. Байқаушы ретінде конкурс комиссиясының отырысына қатысу үшін адам әңгімелесу басталғанға дейін екі сағаттан кешіктірмей персоналды басқару қызметін (кадр қызметін) хабардар етеді.Хабардар ету конкурс өткізу туралы хабарландыруда көрсетілген телефон бойынша немесе электронды пошта бойынша жүзеге асырылады.
 Конкурс өткізу барысында сарапшыларды шақыруға жол беріледі.
Сарапшы ретінде конкурс жариялаған мемлекеттік органның жұмыскері болып табылмайтын, бос лауазымның функционалдық бағыттарына сәйкес облыстарда, соның ішінде ғылым саласында жұмыс тәжірибесі бар адамдар, сондай-ақ персоналды іріктеу және жоғарылату бойынша мамандар, басқа мемлекеттік органдардың мемлекеттік қызметшілері, Қазақстан Республикасы Парламентінің және мәслихаттардың депутаттары қатыса алады.
               Құжаттарды қабылдау:
               Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мемлекеттік кірістер комитеті Түркістан облысы бойынша Мемлекеттік кірістер департаментінің Қазығұрт ауданы бойынша Мемлекеттік кірістер басқармасы. индекс 160300 Қазығұрт ауданы, Қазығұрт ауылы, Тұтқабаев көшесі №2, анықтама телефоны: (8725-39) 2-15-06, электрондық мекен-жайы: g.narymov@kgd.gov.kz.











«Б» корпусының мемлекеттік
әкімшілік лауазымына
орналасуға конкурс өткізу
қағидаларының 
2-қосымшасы
Нысан
__________________________
      __________________________
__________________________
(мемлекеттік орган)
Өтініш
Мені_________________________________________________________________________________________ бос мемлекеттік әкімшілік лауазымына орналасу конкурсына қатысуға жіберуіңізді сұраймын. 
"Б" корпусының мемлекеттік әкімшілік лауазымына орналасуға конкурс өткізу қағидаларының негізгі талаптарымен таныстым, олармен келісемін және орындауға міндеттеме аламын.
Менің жеке мәліметтерімді, оның ішінде психоневрологиялық және наркологиялық ұйымдардан мәліметтерімді жинауға және өңдеуге рұқсатымды білдіремін.
Мемлекеттік органның интернет-ресурсында менің әңгімелесуімнің бейнежазбасын транляциялауға және орналасуға келісім беремін __________________
(иә/жоқ)
Ұсынылып отырған құжаттарымның дәйектілігіне жауап беремін.
Қоса берілген құжаттар:
_____________________________
_____________________________
_____________________________
Мекен жайы: ______________________
Байланыс телефоны: ______________________
e-mail: ______________________
ЖСН: ______________________

_____________________________________________________________
      (қолы)                                     (Тегі, аты, әкесінің аты (болған жағдайда))
    
  «___»_______________ 20 __ ж.




