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Управления государственных доходов по Жетысайскому району Департамента  государственных  доходов  по  Туркестанской  области объявляет внутренний конкурс на занятие вакантных
административных государственных должностей корпуса «Б» среди государственных служащих  государственных органов 
Министерства финансов Республики Казахстан  ( категория CR)


РГУ  «Управления государственных доходов по Жетысайскому району Департамента  государственных  доходов  по  Туркестанской  области»  (160500,  Туркестанская  область,  город  Жетысай, ул. С. Кожанова 3,  204  кабинет, телефон  для  справок:  8(725-34)6-51-96, факс:  8(725-34)6-56-29,  электронный  адрес:  (kans5826@kgd.gov.kz k.myrzabekova@kgd.gov.kz) 	объявляет  внутренний  конкурс  на  занятие  вакантных  административных государственных должностей  корпуса  «Б»  среди  государственных  служащих  государственных  органов  Министерства  финансов  Республики  Казахстан( категория СR):
           1.Главный специалист - главный юрист отдела принудительного взимания и организационно- правовой работы Управление государственных доходов по Жетысайскому району,  категория  «С-R-4»,  1 единицы.
Должностной оклад в зависимости от выслуги лет от 95 210  тенге до  128 834тенге.
Основные функциональные обязанности: Осуществление работы по обеспечению правовыми средствами выполнения возложенных на органы государственных доходов функций, представление интересов управления в судебных органах, других организациях. Проверка материалов административного производства. Рассмотрение жалоб налогоплательщиков на Постановления о наложении административного взыскания.
        Требования к участникам конкурса: послевузовское или высшее, допускается послесреднее или техническое и профессиональное образование при наличии не менее одного года стажа работы на государственных должностях или не менее двух лет стажа работы в областях, соответствующих функциональным направлениям конкретной должности данной категории,  юридическое (права). 

        2. Главный специалист отдела налогового контроля Управление государственных доходов по Жетысайскому району,  категория  «С-R-4»,  1 единицы.
Должностной оклад в зависимости от выслуги лет от 95 210  тенге до  128 834тенге.

Основные функциональные обязанности: своевременное и качественное выполнение централизованных заданий отдела, исполнение прогнозного плана по закрепленным налогам, проведение камерального контроля, камеральный контроль за правильностью составления налоговой отчетности налогоплательщиками, разъяснение налогового законодательства

Требования к участникам конкурса: послевузовское или высшее, допускается послесреднее или техническое и профессиональное образование при наличии не менее одного года стажа работы на государственных должностях или не менее двух лет стажа работы в областях, соответствующих функциональным направлениям конкретной должности данной категории,  В области социальных наук, экономики и бизнеса (в сфере экономики  или учета и аудита, или менеджмента, или финансов, или государственного и местного управления, или статистики, или мировой экономики, или организации и нормирования труда)  или права, или технических наук и технологий (в сфере автоматизации и управления или информационных систем, или вычислительной техники и программного обеспечения или математического и компьютерного моделирования)
Высшее и (или) послевузовское образованиесоответствующее функциональным обязанностям данной должности в автономной организации образования согласно Закону «О статусе «Назарбаев Университет», «Назарбаев Интеллектуальные школы» и «Назарбаев Фонд», либо в зарубежных высших учебных заведениях по приоритетным специальностям, утверждаемым Республиканской комиссией.
 Наличие следующих компетенций: стрессоустойчивость, инициативность, ответственность, ориентация на потребителя услуг и его информирование, добропорядочность, саморазвитие, оперативность, сотрудничество и взаимодействие, управление деятельностью;
           Опыт работы при наличии высшего образования не требуется.

Конкурс  проводится  на  основе  «Правил  проведения  конкурса  на  занятие  административной  государственной  должности  корпуса  «Б»,  утвержденных  приказом  Председателя  Агентства  Республики  Казахстан  по  деламгосударственной  службыи  противодействую  коррупции  от  21  февраля2017  года  №  40 и изменениями и дополнениями к ним, внесенными приказами Председателя Агенства Республики Казахстан по делам государственной службы и противодействию коррупции от 04 апреля 2018 года №92, от 27 декабря 2018 года №289, от 27 мая 2019 года №111№
Для  обеспечения  прозрачности  и  объективности  работы  конкурсной  комиссии  на  ее  заседание  приглашаются наблюдатели, а также при проведении конкурса на должности с узкой специализацией по согласованию с руководителем государственного органа, на заседание конкурсной комиссии приглашаюстся эксперты.
В качестве наблюдптелей на заседании конкурсной комиссии могут присутствовать депутаты Парламента Республики Казахстан и маслихатов всех уровней, представители средств массовой информации, аккредитованные в порядке, установленном законодатнльством Республики Казахстан, других государственных органов, общественных объединений (неправительственных организаций), коммерческих организаций и политических партий, работники уполномоченного органа по делам государственной службы.
 В качестве экспертов выступают лица, не являющиеся работниками государственных органа, объявившего конкурс, имеющие опыт работы в областях, соответствующих функциональным направлениям вакантной должности, в том числе в научной сфере, а также специалисты по отбору и продвижению персонала, государственные служащие других государственных органов, депутаты Парламента Республики Казахстан и маслихатов.
.
Необходимые  для  участия  во внутреннем  конкурсе  документы:  
1)  заявление  по  установленной  форме;  
2)  послужной  список,  заверенный  соответствующей  службой  управления  персоналом  не  ранее  чем  за  тридцать  календарных  дней  до  дня  представления  документов.
Представление  неполного  пакета  документов  либо  недостоверных  сведений  является  основанием  для  отказа  в  их  рассмотрении  конкурсной  комиссией.
Граждане  могут  предоставлять  дополнительную  информацию,  касающуюся  их  образования,  опыта  работы,  профессионального  уровня  и  репутации  (копии  документов  о  повышении  квалификации,  присвоении  ученых  степеней  и  званий,  характеристики,  рекомендации,  научные  публикации,  иные  сведения,  характеризующие  их  профессиональную  деятельность,  квалификацию).
Лица,  изъявившие  желание  участвовать  во  внутреннем  конкурсе  представляют  документы  в  государственный  орган,  объявивший  конкурс,  в  нарочном  порядке,  по  почте  или  в  электронном  виде  на  адрес  электронной  почты,  указанный  в  объявлении  либо  посредством  портала  электронного  Правительства  «Е-gov»  в  сроки  приема  документов.
При  предоставлении  документов  в  электронном  виде  на  адрес  электронной  почты  государственного  органа  либо  посредством  портала  электронного  Правительства  «Е-gov»,  их  оригиналы  представляются  не  позднее  чем  за  один  час  до  начала  собеседования.
Документы  должны  быть  представлены  в течение  3  рабочих  дней со  следующего  рабочего дня  после  последней  публикации  объявления  о  проведении  внутреннего  конкурса  на  сайте  уполномоченного  органа,   Управление государственных доходов по Жетысайскому району, Департамента  государственных  доходов  по  Туркестанской  области и   Министерства финансов Республики Казхастна .
Кандидаты,  допущенные  к  собеседованию,  проходят  его  в  Управление государственных доходов по Жетысайскому району ,Департаменте  государственных  доходов  по  Туркестанской  области  в  течение  3  рабочих  дней  со  дня  уведомления  кандидатов  о  допуске  их  к  собеседованию.
Согласно пункта 54 Правил кандидаты, претендующие на руководящие должности, пишут одно эссе на одну из тем, определяемых конкурсной комиссией. Эссе оценивается Комиссией. Время написания эссе не должно превышать 45 минут.
Расходы  по  участию  в  конкурсе  (проезд  к  месту  проведения  собеседования  и  обратно,  наем  жилого  помещения,  проживание,  пользование  услугами  связи  всех  видов)  граждане  производят  за  счет  собственных  средств.
Участники  конкурса  и  кандидаты  могут  обжаловать  решение  конкурсной  комиссии  в  уполномоченный  орган  или  его  территориальное  подразделение,  либо  в  судебном  порядке  в  соответствии  с  законодательством  Республики  Казахстан.




Приложение  2
к  Правилам  проведения  конкурса
на  занятие  административной
государственной  должности  корпуса  «Б»
Форма

    Управление государственных доходов                                                                           по Жетысайскому району 
(государственный  орган)

Заявление
Прошу  допустить  меня  к  участию  в  конкурсе  на  занятие  вакантной административной  государственной  должности
_______________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
             С  основными  требованиями  Правил  проведения  конкурса  на  занятие административной государственной должности корпуса «Б»  ознакомлен (ознакомлена),  согласен  (согласна)  и  обязуюсь  их  выполнять.
Отвечаю  за  подлинность  представленных  документов.
Прилагаемые  документы:
______________________________________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________

Адрес  и  контактный  телефон
_______________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________
(подпись)(  Фамилия,  имя,  отчество  (при  его  наличии))



«____»_______________  20__  г.
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